
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวังทอง  อ ำเภอวังทอง  จังหวัดพิษณุโลก                              
ที ่ พล ๐7๓๒ / พิเศษ                                    วันที ่  6  ตุลำคม  ๒๕๖5 
เรื่อง   ขอจัดส่งแผนกำรบริหำรงำนทรัพยำกรบุคคล ปีงบประมำณ 2565  
 

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอวังทอง 
 

 ตำมที่ตัวชี้วัดที่ 3 ของกำรด ำเนินงำนเพ่ือควำมโปร่งใสและมีคุณธรรมของกระทรวงสำธำรณสุข 
(MOPH ITA 2021) และกรอบแนวทำงนโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลของผู้บริหำรสูงสุดของหน่วยงำน ประจ ำปี 
งบประมำณ 2565 ตำมที่ สำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขได้ก ำหนดให้มีกำรประเมินแบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูล 
สำธำรณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) เพ่ือก่อให้เกิดกำรบริหำร 
ทรัพยำกรบุคคลที่มีควำมโปร่งใสและมีคุณธรรม ลดกำรใช้ดุลพินิจที่ไม่เป็นไปตำมกฎหมำยก ำหนด นั้น  
 ในกำรนี้ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวังทอง จึงได้จัดท ำร่ำงแผนของผู้บริหำรสูงสุดของ
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวังทอง เรื่อง กำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลของผู้บริหำรสูงสุดของหน่วยงำน ประจ ำปี 
งบประมำณ 2565 เพ่ือแจ้งเวียนให้โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพระดับต ำบลในสังกัดทุกแห่งเพ่ือทรำบและถือ
ปฏิบัติโดยเคร่งครัด ต่อไป 
 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและพิจำรณำด ำเนินกำรต่อไป 

 
 
 
       (นำยวิษุวัติ  จินดำพงษ์) 
          นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร  

                 
 

 
 

ชอบด าเนินการตามเสนอ / อนุมัติ 

 
(นำยเอกชัย   สร้อยสังวำลย์) 

สำธำรณสุขอ ำเภอวังทอง 


