
แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง ประจําปงบประมาณ 2566 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันท่ี 11 กันยายน 2566 
หนวยงานท่ีประเมิน  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังทอง 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การใชรถราชการ 
โอกาส / ความเสี่ยง ใชรถราชการไมถูกตองตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยรถราชการ 

พ.ศ. 2523 และฉบับแกไขเพ่ิมเติม 
สถานะของการดําเนินการจัดการ 
ความเสี่ยง 

  ยังไมไดดําเนินการ 
  เฝาระวัง  และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปบาง  แตยังไมครบถวน 
  ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
  เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
 

ผลการดําเนินงาน ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยรถราชการ พ.ศ.2523 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม ทางสํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังทอง ดําเนินการดังนี้ 

1. รถสวนกลางมีตราเครื่องหมายประจําของสวนราชการ ติดไวดานขาง
นอกรถท้ังสองขาง 

2. ทําบัญชีรถราชการรวมท้ังแสดงหลักฐานการไดมา 
3. สมุดบันทึกการใชรถสวนกลางการใชรถราชการ (รถสวนกลาง) 
4. แจงเจาหนาท่ีทุกทานปฏิบัติตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย

รถราชการ พ.ศ.2523 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมโดยเครงครัด 
5. การใชรถราชการของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังทองใชในงาน

ราชการมีไดมีการนํารถราชการไปใชสวนตัว ซ่ึงผูบริหารไดเปน
แบบอยางท่ีดี 

6. การขอใชรถราชการ อยูในการควบคุมของสาธารณสุขอําเภอวังทอง 
7. เจาหนาท่ีท่ีขับรถไดบันทึกรายการใชรถในสมุดบันทึกการใชรถ

ราชการ มีรายละเอียดวัน เวลา สถานท่ี ระยะทาง และเลขไมล
รถยนต 

8. ในการขออนุญาตนํารถราชการไปใชจากผูมีอํานาจ ไดแนบหลักฐาน
การไปติดตอราชการ และระบุทะเบียนรถราชการ 

9. ไดเก็บรักษารถราชการไวท่ีจอดรถของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
วังทอง ซ่ึงเปนสถานท่ีปลอดภัย มีเวรรักษาการณ 

 



แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง ประจําปงบประมาณ 2566 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันท่ี 11 กันยายน 2566 
หนวยงานท่ีประเมิน  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังทอง 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
โอกาส / ความเสี่ยง การเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ของเจาหนาท่ี เชน คาเบี้ยเลี้ยง 

คาพาหนะ ไมเปนไปตามจริง 
สถานะของการดําเนินการจัดการ 
ความเสี่ยง 

  ยังไมไดดําเนินการ 
  เฝาระวัง  และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปบาง  แตยังไมครบถวน 
  ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
  เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
 

ผลการดําเนินงาน 1. แจงเจาหนาท่ีท่ีทําหนาท่ีเบิกจายเงิน ใหศึกษาระเบียบและจัดทํา
พรอมตรวจสอบเอกสารการเบิกจายเงินดวยความถูกตองรอบคอบ 

2. มีการพัฒนาบุคลากรโดยสงบุคลากรไปอบรมเก่ียวกับระเบียบพัสดุ
กับองคกรภายนอก 

3. กําหนดใหมีการตรวจสอบการปฏิบัติงานอยางเครงครัด 
 
สรุปผลการดําเนินงาน   จากการเฝาระวังและติดตามตอเนื่อง พบวามีการ
เบิกเงินราชการตรงตามสิทธิ 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง ประจําปงบประมาณ 2566 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันท่ี 11 กันยายน 2566 
หนวยงานท่ีประเมิน  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังทอง 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง การจัดหาพัสดุ 
โอกาส / ความเสี่ยง การจัดหาพัสดุไมเปนไปตามระเบียบท่ีเก่ียวของ และแสวงหาผลประโยชน

สวนตัวในตําแหนงหนาท่ี 
สถานะของการดําเนินการจัดการ 
ความเสี่ยง 

  ยังไมไดดําเนินการ 
  เฝาระวัง  และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดําเนินการไปบาง  แตยังไมครบถวน 
  ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม 
  เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
      ................................................................................................................ 
 

ผลการดําเนินงาน 1. มีการควบคุมตรวจสอบภายในองคกร 
2. บุคลากรมีการทบทวนแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ กฎหมายตางๆท่ี

เก่ียวของกับการจัดซ้ือจัดจาง 
3. มีการพัฒนาบุคลากรโดยสงบุคลากรไปอบรมเก่ียวกับระเบียบพัสดุ

กับองคกรภายนอก 
 
สรุปผลการดําเนินงาน  ยังไมเกิดความเสี่ยงการทุจริต ใหเฝาระวังและ
ติดตามอยางตอเนื่อง 

 
              ผูรายงาน 

 

 
 
       ( นายวิษุวัติ  จินดาพงษ ) 
          นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  

 
 


